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Pourquoi ce guide ?
S’informer, se former, se reconvertir, se faire accompagner 
quel que soit son âge ou son projet professionnel, autant 
de questions soulevées auxquelles le territoire de Saint-
Quentin-en-Yvelines a souhaité répondre en faisant de 
l’emploi une de ses priorités.

Comment ?
En étant à l’écoute des entreprises du territoire et des 
attentes des salariés comme des demandeurs d’emploi, en 
fédérant les différents acteurs dans un écosystème porteur 
de projets.

Ce guide témoigne de la dynamique du territoire en 
rassemblant les différentes structures d’aide à l’emploi 
à Saint-Quentin-en-Yvelines. Désormais en lien avec 
le territoire de VGP dans le cadre du Comité local pour 
l’emploi, une collaboration renforcée entre acteurs locaux 
s’élargit afin de garantir un meilleur accès à l’emploi et à la 
formation sur les 2 territoires.
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Découvrez les principales démarches
et actions sur sqyemploi.fr
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Le service emploi de SQY,
au cœur des relations entre acteurs du territoire

Appui Conseil
TPE - PME - Start Up
• Ressources humaines
• Recrutement, formation
• �Orientation vers l’offre 

locale de services et les 
acteurs & experts dédiés

Actions en faveur de 
l ’inclusion des publics
• Rencontre autour du Handicap
• �ESS : Soutien aux structures 

locales d’accompagnement

RELATION 
ENTREPRISES
Besoin / Accompagnement

Événements
• �E-Jobdatings
• �Jobdatings
• �Forums intra-entreprises
• �Ateliers de sensibilisation
• �Salons de recrutement 

hors territoire

Animation de 
la Task Force RH Réseaux sociaux

SQY Emploi

Vidéos Emploi

ACTION ET COORDINATION PARTENARIALE LOCALE

Pilotage du portail de l ’emploi

POUR TOUS

• �Réseau des acteurs RH 
• �3 axes de travail :

Attractivité & recrutement
Mobilité professionnelle
RSE

• Opérations de Street Recruiting,
Patrons dans ma ville
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Au plus proche des publics, les services communaux 
sont des acteurs de proximité de 1er ordre :

Communes de Saint-Quentin-en-Yvelines

 Coignières - coignieres.fr

 Élancourt - elancourt.fr

Maison des Jeunes 
07 53 86 83 69

 Guyancourt - ville-guyancourt.fr

Phare Jeunesse 
01 30 44 50 92

 La Verrière - ville-laverriere.com

 Les Clayes-sous-Bois - lesclayessousbois.fr

 Magny-les-Hameaux - magny-les-hameaux.fr

 Maurepas - maurepas.fr

 Montigny-le-Bretonneux - montigny78.fr

 Plaisir - ville-plaisir.fr

 Trappes - trappes.fr

 Villepreux - villepreux.fr

 Voisins-le-Bretonneux - voisins78.fr

Bureau Information Jeunesse 
01 30 16 24 99

Service d’aide à l’emploi
01 30 13 17 66

01 30 66 45 16

Service Emploi
01 30 48 33 62

Maison des Initiatives & des Réussites
01 30 05 59 20

Point Information Jeunesse
01 30 79 39 55

Service de l'emploi
01 30 52 22 00

Boutique Infos Jeunes
01 30 66 53 35

Bureau Information Jeunesse 
01 30 57 42 40

Maison de l’Entreprise et de l’Emploi
01 30 79 66 30

Service Emploi
01 30 16 17 60

Maison des Services Publics
01 30 80 80 00

Voisins Information Jeunesse
01 30 48 06 12

POUR TOUS
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SQY Cub
SQYCub, espace dédié à l'entrepreneuriat, à l’emploi et à 
l'innovation, propose : 

› �Une prise en charge globale par la création, la reprise 
et le développement d’entreprise ;

› Des dispositifs de financement adaptés ;

› �Un accompagnement spécifique pour les start-ups 
avec son incubateur ;

› �Des animations, ateliers, conférences sur toutes les 
thématiques de la vie de l’entreprise ;

› Un appui à la stratégie RH des entreprises.

France Travail
France travail est un opérateur du Service Public de l’Emploi.
Services proposés : 

› �Accompagnement individualisé des demandeurs d’emploi 
(orientation, formation, accès à l’emploi, création d’entreprise, 
etc.). 

› �Prospection des entreprises, mise en relation avec les 
demandeurs d’emploi, conseil et toute autre réponse adaptée 
aux besoins en recrutement (immersion, formation, etc.).

› �Indemnisation des demandeurs d’emploi.

Tél : 3949
francetravail.fr

 Agence de Trappes
130, av. des Bouleaux - 78 190 Trappes
Pour les communes de :
Trappes / Coignières / Maurepas / La Verrière / Élancourt
 Agence de Guyancourt
3, avenue du 8 Mai 1945 - 78 280 Guyancourt
Pour les communes de :
Magny-les-Hameaux / Montigny-le-Bx / Guyancourt / Voisins-le-Bx
 Agence de Plaisir
1416, boulevard Léon-Blum - 78 370 Plaisir
Pour les communes de :
Les Clayes-sous-Bois / Plaisir / Villepreux

Première démarche pour aller vers l’emploi : s’inscrire !

SQY Cub 
3, avenue du Centre
78 280 Guyancourt

Tél. : 01 39 30 51 30 
sqycub@sqy.fr
sqy.fr/sqycub

sqy-cub

POUR TOUS
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La Cité des Métiers
La Cité des Métiers est un lieu d’information et de conseil, gratuit, 
anonyme, ouvert à tous publics, pour trouver des réponses à 
l’ensemble des questions liées à la vie professionnelle.
Services proposés : 

› �Un espace Conseil avec 4 Pôles :
• Choisir son orientation
• Booster sa recherche d'emploi
• Changer sa vie professionnelle
• Créer son activité

Elle propose, outre un accueil individuel, une programmation 
trimestrielle d’ateliers collectifs, des rencontres-métiers et des 
évènements dédiés à l'emploi.
La Cité des Métiers est labellisée "France Service", guichet 
unique d'accompagnement dans les démarches administratives 
en ligne et "Maison digitale" par la Fondation Orange pour 
l’autonomie numérique des femmes.

Bâtiment FORCES 
ZA du Buisson de la Couldre 
1, rue des Hêtres - 78190 Trappes

Tél. : 01 34 82 82 61 
cite.metiers@citedesmetiers-sqy.fr
citedesmetiers-sqy.fr

L’AFPA
Centre de formations professionnelles qualifiantes, l’AFPA propose 
une large gamme de formations avec un apprentissage en situation 
réelle de travail pour tous les publics et dans toutes les étapes de 
leur vie professionnelle (orientation, reconversion, validation des 
acquis de l’expérience, etc.).

› �S’informer & découvrir les formations, se faire accompagner 
dans son parcours de formation, faire un bilan de compétences, 
valider ses compétences, financer son projet, etc.

Les 7 Mares
78 990 Élancourt
Tél. : 39 36
afpa.fr

Le GRETA des Yvelines
Organisme de formation continue, il propose aux salariés, 
demandeurs d’emploi et entreprises, des formations diplômantes 
ou qualifiantes, dans de nombreux secteurs d'activité, consultables 
sur le site dédié.

1, rue des Frères-Lumière
78 370 Plaisir 
Tél. : 01 30 85 78 78
contact@greta-yvelines.fr
greta-yvelines.fr

POUR TOUS



SQYWAY 16/25
La Mission Locale de Saint-Quentin-en-Yvelines et ses environs
Membre du Service Public de l’Emploi, SQYWAY 16/25 œuvre en 
faveur de l’insertion sociale et professionnelle des jeunes, âgés de 
16 à 25 ans, sortis du système scolaire, avec ou sans qualification, 
ou encore sans emploi. 
Services proposés :

› �Accompagnement global avec un conseiller référent tout au 
long du parcours personnalisé vers l’emploi, 

› �Soutien des jeunes dans leurs démarches d’insertion 
professionnelle (orientation, accès à la formation, accès à 
l’emploi) et sociale (santé, logement, accès au droit, citoyenneté, 
mobilité, aides aux démarches) en lien avec ses partenaires.

Le CIOP
Le Centre d’Information et d’Orientation Professionnelle de la 
Chambre de Commerce et d’Industrie de la région Paris Île-
de-France aide les jeunes, les parents et les professeurs dans 
l’élaboration des projets professionnels. En plus de conseils 
personnalisés, le CIOP permet une mise en relation avec son 
réseau professionnel afin d’effectuer des mini-stages découverte 
métier et / ou alternance.

Yvelines Info Jeunes (YIJ) et son réseau départemental
Yvelines Info Jeunes (YIJ), association départementale et son réseau 
composé de Bureaux/Points Information Jeunesse sont investis de 
la mission d’informer tous les publics jeunes sur de nombreux sujets. 
Thématiques traitées :  

› �Organisation des études, métiers et formations, emploi, 
formation continue, vie pratique, loisirs et sports, vacances, 
mobilité européenne et internationale, engagement et toutes 
questions liées à la jeunesse.

3, parvis des Sources
78 180 Montigny-le-Bretonneux
Tél. : 01 34 98 37 05
yij78.org

Sur RDV : 
ciop@cci-paris-idf.fr

JEUNES - DE 26 ANS

8

Siège Bâtiment FORCES
ZA du Buisson de la Couldre
1, rue des Hêtres - 78 190 Trappes

Tél. : 01 30 80 06 03
sqyway1625.fr

 �Agence d’Élancourt 
3 Mail de la Carmagnole / 78990 Élancourt 01 30 69 00 44
Pour les communes de : La Verrière, Coignières, Élancourt, 
Maurepas
 �Agence de Guyancourt
Rue Jacques Duclos / 78280 Guyancourt : 01 30 57 54 14
Pour les communes de : Guyancourt, Magny-les-Hmx, Montigny-
le-Bx, Voisins-le-Bx
 �Agence de Plaisir
1416 Bd Léon Blum / 78370 Plaisir : 01 30 79 66 30
Pour les communes de : Plaisir, les Clayes-sous-Bois, Villepreux
 �Agence de Trappes
4 rue Paul Langevin / 78190 Trappes : 01 30 66 75 00
Pour la commune de : Trappes



École de la 2e Chance (E2C) 
L’École de la 2e Chance en Yvelines accompagne des jeunes de 16 
à 25 ans, sans diplôme ni qualification.
Services proposés : à travers un parcours individualisé, l’E2C 
engage avec eux un travail sur :

› �Une intégration sociale, citoyenne et professionnelle.
› �L’élaboration d’un projet professionnel et/ou d’une formation adaptée.
› �La maitrise des savoirs fondamentaux.

Des rentrées ont lieu toute l’année sur les sites des Yvelines.

Campus de Guyancourt
Maison de l’étudiant 
1, allée de l’Astronomie 
78 280 Guyancourt

Tél. : 01 39 25 56 10
orientationsqy.devu@uvsq.fr
uvsq.fr

9

UVSQ - Service de l’Orientation 
et Insertion Professionnelle
Le Service de l’Orientation et Insertion Professionnelle (SOIP) 
accompagne les étudiants de l’UVSQ dans la construction de leur 
parcours d’études et projet professionnel. Il informe sur les formations, 
la poursuite d’études, la réorientation, les métiers, les débouchés,  
la recherche de stage et d’emploi, les concours. Services proposés : 

› �Des conseillers d’orientation aident les étudiants à définir et choisir 
un parcours de formation, selon leurs objectifs professionnels et 
centres d’intérêts.

› �Des ressources métiers sont proposées sur la recherche de 
stage/ d’emploi, avec un accès à des plateformes numériques 
spécialisées telles que l’ONISEP, le CIDJ ou PassAvenir.

› �Des ateliers « rédaction de CV », « lettre de motivation »  
et « présentation des métiers », sont proposés en partenariat avec 
la Bibliothèque Universitaire. Objectifs : candidater à un stage, une 
formation, un job étudiant ou un emploi.

› �Une plateforme « Réseau Alumni UVSQ Paris-Saclay » de mise en 
relation des étudiants et diplômés avec les entreprises, proposant 
des stages, offres d’emploi & des possibilités de parrainage.

20, avenue Roger-Hennequin
78 190 Trappes
Tél. : 01 30 16 17 07
info.sqy@e2c78.fr
e2c78.fr

JEUNES - DE 26 ANS



Le C.I.O
Le Centre d’Information et d’Orientation, service public du 
ministère de l'Éducation Nationale, accueille en priorité les jeunes 
scolarisés dans l'enseignement public et privé, les jeunes non 
scolarisés et les adultes de SQY.
Services proposés : 

› �Des informations sur les études, les diplômes, les formations 
professionnelles, les qualifications et les métiers,

› �Un conseil personnalisé pour l’orientation scolaire et/ou 
professionnelle.

C.I.O d’Élancourt
1 rue de la Grenouillère
78990 Élancourt 
Tél. : 01 30 16 08 30
cio-elancourt@ac-versailles.fr
ac-versailles.fr/cio-elancourt
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Service Départemental à la Jeunesse, 
à l'Engagement et aux Sports (SDJES)
Parmi les services proposés : 

› �Le Service Civique proposant un engagement volontaire de 
6 à 12 mois pour l’accomplissement d’une mission d’intérêt 
général dans l’un des dix domaines d’interventions reconnus 
prioritaires pour la Nation.

› �Le Service National Universel (SNU) comportant un séjour de 
cohésion et une mission d’intérêt général. Chaque jeune peut 
ensuite poursuivre une période d’engagement s’il le souhaite 
dans un dispositif de volontariat existant.

35, rue de Noailles 
78000 Versailles 
ac-versailles.fr

Ferme École Graine d’Avenir 
Une formation à la production et à la vente de fruits et de légumes 
est proposée aux jeunes de 14 à 20 ans et débouchant sur de 
nombreux métiers agricoles, avec deux diplômes professionnels 
d’État :

› �Le CAP primeur en deux ans ;

› �Le titre professionnel d'ouvrier de production horticole 
(maraîchère) en un an.

Ferme de Buloyer
2 rue Pierre Nicole, 
78114 Magny-les-Hameaux
Tél. : 01 79 92 75 36
contact@ferme-ecole.org 
ferme-ecole.org

“ SE FORMER :

DÉCOUVREZ LES ORGANISMES 

DE FORMATION DU TERRITOIRE

sqy.fr/formation

“
JEUNES - DE 26 ANS



ActivitY'
L’agence interdépartementale d’insertion, ActivitY’, propose des 
solutions de remise en emploi aux publics éloignés du marché du 
travail (Bénéficiaires du RSA, jeunes, chômeurs de longue durée).
Services proposés : 

› �Création de « parcours d’insertion » par des actions locales 
(Coaching, aide à la mobilité et garde d’enfants associés à 
des sessions de découverte des métiers, des immersions en 
entreprise et des formations qualifiantes).

› �Aide au développement des clauses d’insertion sur l’ensemble 
des marchés publics, via des facilitateurs, et notamment pour 
les marchés liés à la construction de la ligne 18 du Grand Paris 
Express.

Conseil Départemental 78
Pôle insertion - Mise en œuvre de la politique 
départementale d’insertion
Services proposés : 

› �Accueil, orientation, accompagnement et sécurisation des 
parcours de personnes vers l’emploi et innovation en matière 
d’offres d’insertion. 

Objectif : favoriser l’accès à l’emploi des bénéficiaires du RSA, 
demandeurs d’emploi de longue durée et jeunes.

11 avenue du centre
78280 Guyancourt 
Poleinsertion-sqy@yvelines.fr

11 avenue du Centre
78280 Guyancourt
activity78@yvelines.fr

EN INSERTION
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Plateforme RSA

01 30 83 65 25
plateformersaSQ@yvelines.fr

Secteur d’Action Sociale (SAS)
■ SAS Trappes

6, rue Hector-Berlioz, 78 190 Trappes
Tél. : 01 30 836 836
Commune : Trappes

■ SAS Élancourt
2, avenue de la Villedieu – 78 990 
Élancourt 
Tél. : 01 30 836 836
Pour les communes de : 
Coignières, Élancourt, La Verrière, 
Maurepas

■ SAS Guyancourt
Place du marché - 78 280 
Guyancourt 
Tél. : 01 30 836 836
Pour les communes de : 
Guyancourt, Magny-les-Hx, 
Montigny-le-Bretonneux,
Voisins-le-Bretonneux

■ SAS Plaisir
1 238, avenue De-Gaulle - 78 370 
Plaisir 
Tél. : 01 30 836 836
Pour les communes de : 
Les Clayes-sous-Bois, Plaisir, 
Villepreux

Contact facilitatrice SQY :
Marie Le Flem
mleflem@agence-activity.fr
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Nos Quartiers ont des Talents (NQT)
NQT accompagne vers l’emploi et l’alternance, les jeunes saint-
quentinois de moins de 30 ans, titulaire d’un BAC+3 minimum, 
issus de milieux modestes. 

Services proposés : 
› �Programme de mentorat professionnel, avec la mise en 

relation de jeunes diplômés (en recherche d’un emploi, d’une 
alternance/stage), avec un mentor.

› �Accompagnement individuel via des ateliers, outils de 
formation en ligne, une aide au développement du réseau, etc. 

contact@nqt.fr
nqt.fr

Les Restaurants du Coeur
Les Relais du Coeur des Yvelines 
L’association met en œuvre un accompagnement global et 
personnalisé pour les publics accueillis. 
Parmi les services proposés dans le champ de l’insertion 
professionnelle : 

› �Chantier d'insertion spécialisé dans le recyclage informatique 
situé aux Clayes-sous-Bois et à destination des publics 
éloignés de l’emploi.

› �Des ateliers de levée de freins (notamment internet ou encore 
sociolinguistiques), etc.

10 Av. du President Kennedy
Z.I. le Chêne Sorcier
78340 Les-Clayes-Sous-Bois 
Tél. : 01 30 80 90 95
ad78.restosducoeur.org

Le Jardin du Coeur
Remobiliser et accompagner vers l’emploi !
La Ville de Guyancourt met gratuitement à disposition des Restos 
du Cœur un terrain avec bâtiments et serre pour y créer un jardin 
d’insertion.

Ce projet vise à accompagner vers l’emploi des personnes en 
difficulté tout en produisant des fruits et légumes pour les 
bénéficiaires. Il inclura aussi des animations pédagogiques pour 
les enfants et des moments de partage avec les habitants.

EN INSERTION



Cap emploi 78
Cap emploi 78 propose un service de proximité aux personnes en 
situation de handicap et aux employeurs des Yvelines. 
Services proposés : 
Faciliter l’embauche, l’intégration et le maintien des personnes 
en situation de handicap dans les entreprises du secteur privé 
et les établissements du secteur public (administrations d’État, 
collectivités territoriales, fonction publique hospitalière). 
Pour l’accueil du public, se renseigner auprès des LUA « Lieu Unique 
d’Accompagnement » au sein des « Pôle Emploi » du territoire.

APEC
L'Association Pour l'Emploi des Cadres accompagne et conseille 
les cadres tout au long de leur parcours pour anticiper et préparer 
leurs projets d'évolution professionnelle.
Services proposés : 

› �Conseil aux cadres en évolution professionnelle (entretien, CV, point 
compétences, infos marché).

› �Conseil aux entreprises (recrutement, gestion de la mobilité, marque 
employeur, process recrutement, veille évolution des métiers et 
bassins d’emploi...). 

› �Prestations pré-financées (non-facturées).

2-12 Parvis du Col. Arnaud Beltrame
Stop & Work – Versailles Chantiers 
78000 Versailles
Cadre :
Tél . : 0 809 36 12 12
Entreprise :
Tél . : 0 809 36 14 14
apec.fr

Antenne Sud Yvelines
41, avenue du Centre
78 180 Montigny-le-Bretonneux
Tél. : 01 30 57 50 12
capemploi-78.com

STRUCTURES SPÉCIALISÉES
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AGEFIPH
L'association de gestion du fonds pour l'insertion des personnes 
handicapées favorise le recrutement et le maintien dans l'emploi 
des personnes en situation de handicap dans les entreprises du 
secteur privé. 

› �Conseil et accompagnement dans les démarches de 
recrutement.

› �Placement de candidats et mise en relation avec les acteurs 
spécialisés. 

› �Aides financières et subventions.
› �Services et conseils sur les démarches administratives,  

les aménagements nécéssaires et les formations disponibles.
› �Réseau des référents handicap (RRH) pour partager les 

bonnes pratiques dans l'entreprise.

NB : pour les employeurs publics, se tourner vers le Fonds pour l'insertion des 
personnes handicapées dans la fonction publique (FIPHFP)

24/28 Villa Baudran
21/37 rue de Stalingrad - Im. Le Baudran
94110 Arcueil
entreprises.ile-de-france@
agefiph.asso.fr
agefiph.fr
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DABM 78 
Le Dispositif Académique de Bilan de Mobilité (DABM 78) 
a pour mission d’accompagner tout public (les salariés, 
les entreprises, les demandeurs d’emploi, les jeunes, les 
travailleurs en situation de handicap) dans la gestion des 
parcours et des transitions professionnelles. 
Services proposés : 
Bilans de compétences, V.A.E, coaching cadres, orientation 
jeunes.

30, rue Alexandre-Dumas
78 100 Saint-Germain-en-Laye

Tél. : 01 39 04 05 20
dabm-greta78@ac-versailles.fr

CIDFF
Spécialisé dans les droits des femmes et des familles, le CIDFF 
dispose d'un Bureau d'Accompagnement Individualisé vers l'Emploi 
(BAIE), spécialisé dans l'accompagnement emploi des femmes.
Services proposés : 

› �Elaboration d’un projet professionnel : analyse du parcours 
personnel et professionnel, définition des compétences, savoirs, 
savoir-être transférables, élaboration et validation d’un projet 
professionnel en adéquation avec le profil de la personne et le 
marché de l’emploi, 

› �Accompagnement aux démarches de recherche d’emploi  : 
rédaction des CV, lettres de candidature, recueil d’offres 
d’emploi, analyse du marché du travail et mise en œuvre des 
démarches actives de recherche d’emploi (démarchage des 
employeurs, simulations d’entretien),

› �Recherche de formation : analyse de l’offre de formation, 
recherche et ciblage de formation, recherche de financements.

��Le CIDFF est labellisé « Maisons digitales » Fondation Orange, 
programme qui vise à agir pour l’autonomie des femmes en 
proposant des programmes d’éducation numérique.

Place François-Rabelais 
rue Jacques-Duclos 
78 280 Guyancourt 
Tél. : 01 30 48 98 82
cidffdesyvelines.com

Le DAVA de l’Académie de Versailles 
(Dispositif Académique de Validation des Acquis)
La V.A.E, permet d’obtenir un diplôme, titre ou certificat de 
qualification, en validant ses acquis par l’expérience. 
Le DAVA est un service de l’Éducation Nationale, chargé 
d’informer, de conseiller sur le choix du diplôme, et de prononcer la 
recevabilité de toutes les demandes de V.A.E. C’est un organisme 
référencé, certifié et habilité à proposer un accompagnement 
V.A.E à toute personne, salariée ou sans emploi.

19, avenue du Centre
78 280 Guyancourt 
Tél. : 01 30 83 52 20
ac-versailles.fr

STRUCTURES SPÉCIALISÉES



FACE YVELINES
Fondation Agir Contre l'Exclusion (FACE Yvelines) est un Club 
d’entreprises qui favorise une connexion directe avec le milieu 
professionnel par des actions mises en place entre des salariés en 
poste et des demandeurs d’emploi, bénéficiaires du RSA, ou des 
jeunes, en rapprochant les sphères éducatives et entrepreneuriales.
Services proposés : 

› �Des Rendez-vous Métiers, Immersion professionnelle, Job 
Academy, Atelier Apprentissage, Préparation à l’entretien.

› �Zoom sur le parrainage : cette action permet à une personne en 
recherche d’emploi d’être accompagnée par un professionnel 
d’une entreprise partenaire. 

FACE 78 coordonne l’accompagnement des 16-30 ans en 
décrochage scolaire sans formation ou sans emploi au sein de la 
Cité de l’Emploi, pour une meilleure inclusion des publics les plus 
éloignés. 
L’association anime le réseau "Les Entreprises s’engagent" au 
niveau départemental, communauté d’entreprises engagées pour 
une société inclusive et un monde durable.

Bâtiment FORCES 
ZA du Buisson de la Couldre
1, rue des Hêtres - 78190 Trappes
Tél. : 01 30 16 16 13
face.sqy@fondationface.org
face-yvelines.org
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La plateforme les ateliers du ROI (Réussir son Orientation et 
son Insertion) est un dispositif d'inclusion professionnelle pour 
personnes porteuses d'un Trouble du Spectre de l'Autisme (TSA).
Ce service est porté par l'ESRP (Établissement et Service de 
Réadaptation Professionnelle) de Soisy-sur-Seine et a pour 
objectif d'accompagner 12 adultes (et jeunes adultes à partir de 
16 ans) souhaitant une première inclusion professionnelle ou un 
retour vers l'emploi. En tant que structure passerelle, elle permet 
également d'éviter les ruptures de parcours et vise à garantir une 
inclusion socio-professionnelle durable.

3 avenue du 8 mai 1945 
78280 Guyancourt

Tél. : 01 69 89 61 00
idf_secretariat_esrp_
guyancourt@epnak.org
epnak.org

STRUCTURES SPÉCIALISÉES
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SQY Cub : 01 39 30 51 30


